SKOLA PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI I DIZAJNA - PULA

Radiceva 19, Pula
KLASA: 112-01/20-01/9 tel/fax: 052/223-377
URBRO]J: 2168-16-01-20-1 e-mail: skola-dizajn@pu.t-com.hr

U Pulj, 8. listopada 2020.

Na temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,NN“ br. 87/08.,
86/09.92/10,105/10.,90/11.,,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19,,
64/20.-Uredba) ravnatelj Skole primijenjenih umjetnosti i dizajna - Pula, Davor Kliman, prof,,
raspisuje:

NATJECA]
za popunu radnog mjesta

1. nastavnik/ca struc¢nih predmeta tekstilnog dizajna - na neodredeno vrijeme, nepuno
radno vrijeme od 8 sati nastave tjedno i pripadajuca koli¢ina ukupnog radnog vremena uz
uvjet probnog rada u trajanju od 60 dana, jedan izvrsitelj, mjesto rada: sjediste Skole
primijenjenih umjetnosti i dizajna - Pula.

Uvjeti:

1. Kandidati koji se prijavljuju na natje€aj uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnos sukladno
op¢im propisima o radu, kandidati moraju zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢l. 105. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,,16/12,,86/12,,126/12.,,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19., 64/20.-Uredba),

2. VSS - prema Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (,NN“ br. 1/96. 1 80/99.) i Nastavnim planovima i okvirnim programima za
srednje umjetnicke $kole likovnih umjetnosti i dizajna: akad. slikar, akad. slikar-graficar ili prof.
likovne kulture sa SSS - dizajner tekstila.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

1. zZivotopis,

2. diploma odnosno dokaz o ste¢enoj strucnoj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ne starije od 6 mjeseci od dana raspisivanja natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje izdan u vrijeme trajanja natjecaja.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

U prijavi potrebno je navesti adresu stanovanja, kontakt broj i e-mail adresu.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka
1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,NN“, br.
121/17., 98/19.), clanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,NN* br. 33/92,,
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13,
98/19.) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,NN* br.157/13.,152/14.139/18.) duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu na natjeCaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu
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dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duZan/a je uz prijavu na natjecaj pored navedenih
isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis
%?20dokaza%20za%20ostvarivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.

pdf

Kandidat/kinja prijavom na natjec¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno
vaZeCim propisima o zastiti osobnih podataka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Skoli primijenjenih umjetnosti i dizajna - Pula:
http://ss-primijenjenihumjetnostiidizajna-pu.skole.hr/op i akti

Obavijest i uputa kandidatima/kinjama o vremenu i mjestu odrZavanja razgovora biti ce
objavljena najmanje tri dana prije dana odredenog za razgovor na mreznim stranicama Skole:
http://www.ss-primijenjenihumjetnostiidizajna-pu.skole.hr/natje aji

Natjecaj je otvoren od 8. do 16. listopada 2020.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja mogu se dostaviti neposredno ili slati na
adresu: Skola primijenjenih umjetnosti i dizajna - Pula, Radi¢eva 19, 52100 Pula, s naznakom ,,za
natjecaj“.

Nepotpune prijave i prijave pristigle nakon proteka roka nece se uzeti u razmatranje.

O rezultatima natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice Skole i
pisanom postanskom posiljkom (ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima).

Kandidati/kinje imaju pravo uvida u natjecajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno
testiranja te vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s
propisima koji reguliraju podrucje zastite osobnih podataka.
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